
花蓮縣舞鶴國民小學 105學年度第 2學期「友善校園週~Yes！舞鶴讚」實施計畫 

壹、依    據：本校 105學年度友善校園學生事務與輔導工作計畫。 

貳、實施目的： 

一、結合學校、社區及民間資源力量，建立校園霸凌事件預防及處理機制。 

二、建構安全、關懷、和諧的學習環境，以營造尊重、平等、溫馨的友善校園。 

三、透過學校多元化活動規劃，促進學校健康、和諧、友善的校園風氣，促進師生之間與學生同儕間之

正向關係。 

叁、實施對象：全校家長、教職員、學生。 

肆、實施時間：106年 2月 13日(星期一)至 106年 2月 17日(星期五)。 

伍、實施地點：舞鶴國小資源教室、教師辦公室。 

陸、實施日期與內容： 

項目 實施內容 實施日期 負責單位 協助單位 

一、行政 
1.召開「友善校園週」籌備會議。 

2.確認友善校園週工作計畫。 
106.02.13(一) 學務組 教導處 

二、宣導 

1.始業式宣導校園安全與自我保護。 106.02.13(一) 學務組 
總務處 

全校師生 

2.校務會議時間，校長向教師宣導兒少

及正向管教等議題。 
106.02.15(三) 學務組 

校長 

全校老師 

3.致函家長，請家長協助配合推動「友

善校園週」活動。如附件一。 

106.02.13(一) 

～ 

106.02.17(五) 

學務組 
導師 

全體家長 

4.張貼各項宣導海報，加強學生與家長

的宣導。 

106.02.13(一) 

～ 

106.02.17(五) 

學務組 全校師生 

三、活動 

1.品德遊戲—合作與信任。 106.02.15(三) 學務組 
各班導師 

全校師生 

2.好話大聲公宣誓活動。 106.02.13(一) 學務組 
各班導師 

全校師生 

3.「校園安全議題」親師宣導會。 
配合親職教育日

(106.3.7) 
學務組 全校師生 

四、資源整合 

1.邀請無犯罪促進協會進行反毒、防霸

凌宣導(11：10~12：00)。 
106.02.16(四) 學務組 

無犯罪促進

協會 

2.防制學生藥物濫用校園宣講 (08：

45~09：25)。 
106.02.22(三) 學務組 校外會 

 

柒、工作分配表： 

項次  工 作 項 目 負責人 

1 活動規劃 李明澤 

2 場地器材整理 莊智堯 

4 宣導資料蒐集 李明澤、余晨慧 

5 配合各項宣導活動 全體教師 

6 活動拍照 葉民德 

捌、本計畫經 校長核定後實施，修正時亦同。 

 

承辦人：                    教導主任：                     校長： 



 校長給家長的一封信 

敬愛的家長您好：      

    近年來校園霸凌事件頻傳，少數校園也發生令人扼腕的學生吸毒、加入幫派、霸凌同儕等不當觸法

事件，引起各級政府、教育部及社會大眾的關注。面對諸類事件，個人內心十分沉痛，思索錦瑟年華的

學子何以觸法傷害自己，或侵犯他人而不自知。然而，轉首面向大眾對「教育應有所作為」的期望，即

深刻了解，應以教育良善的柔性力量，促使迷途孩子遠離罪惡及改過遷善，讓尊重、關懷與包容，深植

綻放於校園及日常生活之中！ 

    學校是提供溫暖陽光與良沃土壤的園地，使學生能在平安與健康的環境中成長漸進茁壯是我們的責

任。學校除了在各領域持續認真教學外，學校行政亦持續積極的宣導並落實輔導措施，使學生在學校安

全的學習及快樂的成長，務必使每一個孩子在學校生活不遭受到任何形式的霸凌與危害。以下是我們的

作法： 

一、規劃多元活動，促進適性發展：採取多元智慧理念，發展多元展能活動，滿足優勢智能的學生學習

需求，透過活動來發揮潛移默化的教育效果。 

二、加強輔導機制，落實正向管教：落實導師責任制與認輔機制，加強高風險家庭的關懷、訪視，並透

過校務會議訂定「輔導與管教辦法」，建立一套符合本校輔導的預防、處理及諮商機制。 

三、結合社會資源，發揮整體功能：結合社政、社輔、警政、醫療等社會資源，建立完善的資源網絡，

建立一個「有愛無礙」的友善校園。 

四、設計創新課程，活化教學效能：持續人權、法治、品德、性別平等與生命教育等議題之推動，強化

教師融入教學的專業能力，培養學生正確學習以「德」為本的為人之道，營造和諧溫馨的校園。 

五、建立申訴管道、專線電話及電子信箱，提供學生及家長即時申訴。如下： 

    ‧學校投訴電話：03-8872394#14 

    ‧學校投訴信箱：mewentee@yahoo.com.tw 

    ‧教育部 24小時免付費投訴電話：0800-200885 

    「有溫馨的校園，才有快樂的學生，也才有希望的未來」，學校有責任讓家長放心、學生安心。因

此，我們力求本校教師以身作則，以正向管教領導班級組織和諧學習，利用朝會、週會或各種集會場合，

提供學生認知與實踐之機會，積極建構親師良性的溝通機制，進而帶領孩子建立正確的人生觀與處世態

度。孩子的完整教育需要學校、家庭及社會的共同化育，學校是孩子的學習場所，家庭是孩子的生活中

心，父母、家人的一言一行深深影著孩子的品德情操、生活習慣及學習態度，您的關心及參與，將帶給

全校學子更多的安全與保障，讓我們一起守護孩子快樂學習與成長！耑此   

祝福您 

事業順利 闔家平安 

                                                        花蓮縣舞鶴國小校長  楊琇惠 敬上 

其他專線電話： 

行政院衛生福利部自殺防治專線 0800-788-995(請幫幫、救救我) 

全國未成年懷孕求助站諮詢專線 0800-25-7085(愛我、請您幫我) 

失蹤兒童少年協尋專線 0800-049880(你失蹤、幫幫你) 

全國婦幼保護專線 113(預防家暴、兒童保護、性侵害、性騷擾) 

警政署反詐騙查證報案專線 165(防詐騙三步驟：一聽二掛三查) 

家長簽名：                    

寶貴意見：                                                                            

 



105學年度第二學期舞鶴國小友善校園週成果 

壹、106.2.13(一)校園安全與自我保護宣導 

  

老師說明校園安全的注意與自我保護的重要性 強調「要結伴」、「要通報」、「要呼救」 

 

貳、106.2.13(一) 好話大聲公宣誓活動 

  

鼓勵小朋友做個好兒童 小朋友在校長的帶領下宣誓體諒與接納 

 

參、106.2.15(三) 品德遊戲—合作與信任 

  

老師強調合作與信任是重要的人生價值 透過小遊戲讓學生體會合作與信任的重要性 

 



肆、106.2.15(三)兒少保護及正向管教宣導 

  

校長宣導兒少保護及正向管教 校長宣導兒少保護及正向管教 

 

伍、「無犯罪促進會」進行反毒、防霸凌宣導 

  

「無犯罪促進會」黃老師宣導反毒、防霸凌 小朋友認真聽講 

 


